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A l'occasion de la venue de Mr PEPY une rencontre avec les Organisations Syndicales était organisée.
L’Union Régionale de Normandie a porté les inquiétudes des cheminots sur les sujets d’ordre nationaux : GPEC
(Gestion Prévisionnelle de I'Emploi et des compétences), CSE (Conseil Social et Economique), réorganisations
permanentes et leurs répercutions régionales entrainant inquiétudes, pertes de repeéres, souffrance au travail,
RPS (Risques Psychosociaux), épuisement professionnel ...

Mr PEPY nous a écouté attentivement. Pour lui les transformations sont indispensables et I'entreprise
appréhende correctement les RPS.

Le message qu’il avait a nous transmettre concernait les fondamentaux 2018 :

1. Sécurité (circulation et personnel)

2. HOO Départ a I’'heure (départ a I’'heure des trains)

3. Info First (50 millions d’euros débloqués pour les centres opérationnels Escale afin d’établir des scénarios
d’incidents type sans possibilité de modifications)

Le second message, nous indiquait les sujets du rapport SPINETTA qui seront remis a la ministre autour du 09
Février :

Concurrence

Modele économique du réseau
Dette

Pacte social
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Le Fret est exclu de ce rapport.

A I’évocation du projet « Rapprochons-nous », il valide entierement la cohérence du dossier.
Pour les CSE, il reporte sur les négociations en cours les échanges en soulignant qu’ a défaut d’accord la loi
s’appliquerait.

L’UNSA Ferroviaire restera vigilante sur tous ces sujets et continuera a

défendre I'intérét des agents
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